ANNEXE 4 : Modalités de fonctionnement des instances

Composition du Comité de Pilotage

Commune — Agglomération :
Mr VIAUD Jérome - Maire de Grasse et Président de la CAPG
Mr FERRERO Stéphane- Directeur général des services Ville

Mme POPHILLAT Dorothée - DGA Ville de Grasse concernant les domaines de
I'enfance, de la Jeunesse, de la vie scolaire et de la Solidarité

Adjoint(s) délegué(s) des secteurs concernés : jeunesse, enfance, vie scolaire, solidarité,
politique de la Ville :

- M. Philippe WESTRELIN est chargé des relations avec les acteurs
économiques, de l'attractivité économique, en lien avec la communauté
d'agglomération pays de Grasse des grands travaux, des infrastructures et du
renouvellement urbain et de la politique de la ville.

- Mme Dominique BOURRET, adjointe chargée de la vie scolaire, périscolaire et
des rythmes scolaires et de la jeunesse.

- Mme Patricia ROBIN, adjointe chargée des affaires sociales et familiales, des
relations avec le centre communal d'action sociale (CCAS), de la petite enfance,
des personnes agées, de la cohésion sociale et de 'accompagnement social.

- M. Cyril DAUPHOUD, adjoint chargé du quartier des Aspres et des Fleurs de
Grasse, de l'innovation technologique et de I'aménagement numérique.

- M. Philippe BONELLI, Conseiller Municipal délegué est chargé du quartier de
Saint Claude, ainsi que de la gestion des risques naturels et technologiques et du
plan communal de sauvegarde.

- Mme Claude MASCARELLI, Conseillere Municipale déléguée est chargée des
solidarités, de l'accessibilité du public en situation de handicap et du logement
d'urgence. Elle assure sa délégation en liaison avec le 2éme adjoint, Madame
Patricia ROBIN.

CAF
Mr FASANARO Yves - Directeur général
Mr CHAMPARNAUD Fabien - Directeur adjoint Prestations Familiales
Mme GUILLOT Fabienne - Sous-Directeur Action Sociale

Mme PRUVOT DEMICHELIS Valérie - Responsable du Pdle d’Interventions
Sociales
Il se réunit une fois par an.

Missions :

* contribue a renforcer la coordination entre les deux partenaires, dans leurs
interventions respectives et au sein des différents comités de pilotage thématiques
existants,

* veille a la complémentarité des actions et des interventions de chacun des
partenaires sur le territoire concerné,

* porte une attention particuliére aux initiatives et aux actions innovantes du territoire,

« valide les propositions du comité technique,

* valide I'évaluation annuelle et en fin de convention.



Composition du Comité technique

Commune et Agglomération
Mme POPHILLAT Dorothée - Directeur général adjoint
Mme GIACONE Marie - Chef de projet Politique de la ville
Mme EUSEBI Audrey - Coordinatrice Jeunesse
Mr AUGUSTIN LUCILLE Philippe - Chef de service de la Vie scolaire

CAFE

Mme PRUVOT DEMICHELIS Valérie - Responsable du Pdle d’Interventions
Sociales

Mme HANTISSE Mireille - Travailleur social référent

Mme MAIARELLI Anne - Responsable du centre Prestations Familiales

Mr MANGIAVILLANO Thierry - Responsable du service Unité partenaires Relais
(UPR)

CCAS
Mme GUICHARD Sophie - Directeur
Mme LEJEUNE Véronique - Coordinatrice Enfance

Il se réunit au moins deux fois par an. La périodicité des rencontres est établie par le
groupe de travail selon les besoins et 'avancée des projets.
Il se réserve le droit d’inviter des partenaires spécifiques selon les besoins des dossiers.

Missions

Un comité technique composé de personnes ressources est mis en place pour :
» centralise les données d’état des lieux et réalise le diagnostic partagé,
* élabore le plan d’actions a partir des priorités identifiées et les indicateurs
d’évaluation,
* impulse la mise en ceuvre des actions et en assure le suivi au regard d’indicateurs,
» réalise I'évaluation annuelle et en fin de convention,
* prépare et présente les résultats de chaque étape au Comité de Pilotage.



