CONVENTION DE PARTENARIAT DANS LE CADRE DE LA
FETE DE LA BIERE

ENTRE LES SOUSSIGNES,

La «Commune de Grasse, identifiée sous le numéro SIREN N° 210 600 698 08, dont

le siege est sis Place du Petit Puy — B.P. 12086131 GRASSE Cedex, représentée par

Monsieur Jerome VIAUD, Maire de Grasse, agissantnam et pour le compte de la

commune en vertu d’une délibération du Conseil Mipail n°2016-156 en date du 28.06.16.
Dénommeée ci-apreskka Commune de Grasse »

D’une part,

ET

La Société HERRNBRAU, Société a Responsabilité Limitée, dont le siegéabest situé a
INGOLSTADT, Manchinger Strabe 95 — D-85053, et Rspntées par Monsieur Franz
KATZENBOGEN et Monsieur Gerhard BONSCHAB, agissentqualité de Gérants.

Dénommeée ci-aprésléoccupant »

D’autre part,

PREAMBULE
Dans le cadre du jumelage de la ville de Grasse dxeville d'INGOLSTADT, une

manifestation dite « féte de la biére » va étrapiggesur le Cours Honoré Cresp, du 7 au 10
septembre 2017.

IL EST CONVENU ET ARRETE CE QUI SUIT :



ARTICLE 1 ¢ - OBJET

Les deux parties s’associeront pour réaliser emuomla manifestation « la féte de la biére »,
ci-apres exposee.
Cette collaboration ne constitue aucune forme d@aton ou de société entre les parties.

ARTICLE 2 - DESCRIPTIF DE LA MANIFESTATION

La mise a disposition du domaine public est consetdns le cadre la manifestation « la féte
de la biére » dont les caractéristiques sont @sagéfinies :

* Lieu: Cours Honoré Cresp

* Du 7 au 10 septembre 2017,

» Horaires d’ouverture au public : de 11 heures &€l8es, non stop

ARTICLE 3 — ENGAGEMENTS DES PARTIES
3.1 ENGAGEMENTS DE LA SOCIETE

1. Généralités
La société s’engage a mettre en ceuvre la manifastaf-éte de la biére » et ainsi, prendra en
charge la conception et la réalisation de la matateon.
Ainsi, la société proposera un service de boisgdans une ambiance musicale.

Afin d’organiser ladite manifestation, la sociétéupa faire appel a des prestataires
extérieurs. A ce titre, il s’engage a coordonnarr Iparticipation a la manifestation et
prendra a sa charge toutes les rémunérations affésra leur participation.

2. Moyens technigues et humains mis a disposition
La société s’engage a mettre en ceuvre « la fégelére » et ainsi, prendra en charge :
- Le matériel nécessaire a I'élaboration du serviBrasserie » ainsi que le personnel
afférent
- La décoration de la manifestation
- L’animation de la manifestation sera assurée pBrasseur

3. Condition d’occupation

La société s’engage a respecter et laisser enl@tatatériel et les espaces mis a sa

disposition dans le cadre de la manifestation.

Elle s’engage également a demander un accord ptéalar écrit de la commune de Grasse

pour toutes modifications ou transformations duériat et des espaces mis a sa disposition.
Le domaine public mis a disposition devra étreittgst en bon état de propreté. Le nettoyage
des lieux, du mobilier, appareils mis a dispositbtévacuation des déchets sont a la charge
de la société. A ce titre, la société, a l'issuldemanifestation s’engage a procéder au

nettoyage des sites en extérieur dans leur infégral

Tous dégats mateériels, toutes dégradations etr@muements a la propreté des lieux qui

auront été constatés pourra ouvrir droit a répamedi bénéfice de la Commune.

La société veillera au strict respect des consigieesécurités et des obligations imposées par
la 1égislation en vigueur.



4. Personnel

En qualité d’employeur, la société assumera la r@ration, charges sociales et fiscales
comprises, de son personnel attaché a la manitestat

La société fera son affaire de la rémunérationédesituels prestataires participants a la tenue
de la manifestation.

5. Recette

Les recettes générées par la manifestation semoatssées par la société
La société devra satisfaire a toutes les obligatiomposées par la réglementation fiscales
notamment au regard du paiement de la TVA.

6. Redevance d’occupation

Le colt d’investissement a la charge de la so@ééée pris en compte dans le calcul de la
redevance d’occupation. A ce titre, 'occupationdfumaine public est consentie et acceptée
moyennant une redevance comprenant :
- Une part fixe d'un montant de 500 euros payablda &ignature de la présente
convention aprés eémission par la collectivité ditne de recette.
- Une part variable correspondant a 1.5 % du chitftaffaire réalisé lors de la
manifestation

La part variable sera payable a I'issue de la neatation aprés transmission des documents
comptables.

Ainsi, la société devra transmettre, a I'issue @eamknifestation, a la Ville de Grasse un
décompte certifié des recettes et des dépensedefialculer le montant de la part variable.

7. Montage — Démontage
Le montage et démontage du matériel de la soaétdisa sa charge selon planning suivant :
- le montage des installations sera réalisé a cemajot 6 septembre 2017
- le démontage s’effectuera le 11 septembre 2017

8. Hébergement - transports
Les éventuels frais d’hébergement de restauratiodeetransport seront entierement a la
charge la société. Elle prendra également en clii@erggemble des transports aller et retour.
3.2 ENGAGEMENTS DE LA VILLE DE GRASSE

1. Généralités
La Ville de Grasse mettra tout en ceuvre pour saugesocieté HERRNBRAU dans la limite
de ses compétences réglementaires et législativ@scasion de la féte de la biéere.
Ainsi, la Commune de GRASSE met a disposition lma@ioe public sis Cours Honoré Cresp

au bénéfice de la société telle que repérée csaquele plan en annexe.

2. Moyens technigues et humains mis a disposition



La commune de Grasse s’engage a mettre a la dispodée la société :

* Le matériel technique suivant :
- Un chapiteau propriété de la ville sur le coursdrérCresp
- Des barriéres de sécurité (Vauban et Erras) ssitdale la manifestation
* Les branchements et alimentations a la manifestatigavoir :
- L’installation électrique
- L’installation une évacuation d’eau

. Des toilettes chimiques

En outre, la ville de Grasse s’assurera d'un passagulier des agents de la Police
Municipale sur le site de la manifestation et prana sa charge la sécurité et le maintien de
I'ordre sur le site assuré par une société extéipriveé.

3. Communication

La ville de Grasse patrticipera a la communicatiedadmanifestation, a ce titre :

« Une insertion dans la presse locale « Nice Masera réalisée (Mémostick efi®l
page)

» Laville consacrera une double page dans le kiodgueeptembre (15000 ex)

* Promotion de I'événement dans le programme est{(4a@l®00 ex Booqi de I'été)

» Laville assurera la communication numérique switkede la ville et des réseaux
sociaux

e La ville mettre en ceuvre une campagne de publiaidt@®phonique sur les radios
« Kiss FM » et « Riviera Radio »

* Une campagne d’'affichage sera réalisée : 60 Afid0x176 réparties sur Grasse,
Peymeinade, Pégomas, Cagnes/Mer, Biot et installafune banderole sur le Cours
Honoré Cresp

* Mise en place d’'un bandeau mail de 'administration

ARTICLE 4 - CONDITIONS D’OCCUPATION

1. Généralités
La société devra jouir des lieux concédés en bar dé famille et veillera a ce que la
tranquillité et le bon ordre ne soient troublégpar son fait, ni celui de ses préposés, de ses

fournisseurs ou de ses clients.

La société devra se conformer aux prescriptionslésget administratives relatives a son
activité, de fagcon que la commune ne puisse éty@étée ou recherchée.

La mise a disposition du domaine public est acaéles fins déterminées, I'occupant se
doit de les respecter. La société doit respecterdigriel et les équipements mis a disposition



2. Sécurité

La société veillera au strict respect des consigieesécurités et des obligations imposées par
la législation en vigueur.

3. Hygiene et propreté

La société devra satisfaire a toutes les obligatiorposées par la réglementation en vigueur
notamment la réglementation relative a I'hygienaealubrité.

4. Personnel

Le personnel employé devra étre en situation régulau regard de la loi et notamment du
code du travail.

ARTICLE 5 - ETAT DES LIEUX

La mise a disposition se fera conjointement a ahd#s lieux et du matériel en présence de la
société et d’'un représentant de la Ville de Grasg®lité lors de la prise de possession des
lieux ainsi que lors de sa restitution.

ARTICLE 6 - SECURITE

L’organisateur s’engage a respecter toutes lessiispns Iégislatives et réglementaires en
vigueur, notamment les arrétés du 25 juin 1980 fiéodi celui du 23 janvier 1985 modifié
portant sur les chapiteaux, tentes et structures.

Il est impératif de surveiller les conditions métdogiques pendant toute la durée de la
manifestation et I'organisateur s’engage a fairacéer le public en cas de vent supérieur a
100 km/h.

L’organisateur s’assurera que les difféerentes edmtit issues de secours, les dégagements et
autres axes de circulation restent libres et atdlesgoute la durée de I'exploitation ainsi que
lors des temps de montage et de démontage de [éestation.

La société s’engage a respecter les conditionsligaiion des structures et reconnait ne pas
utiliser a lintérieur de celles-ci des appareils chauffage de cuisson ou de remise en
température.

La Ville de Grasse devra faire vérifier les instains électriques utilisées pour la
manifestation par un organisme agréé et étre eractap de produire [I'attestation

correspondante. Le passage de cables électriqess pas autorisé dans les circulations
réservées au public.

D’une maniére générale, la société s’engage actspet /ou a faire respecter la législation et
la réglementation en vigueur relatives a la ségutitreconnait veiller a la sécurité du public



pendant tout le déroulement de la manifestationrdanisateur de la manifestation doit étre
impérativement présent pendant toute la durée netdafestation.

ARTICLE 7 - ASSURANCES

La société devra justifier, lors de la réservatgujl est couvert par une assurance pour tous
les risques de son fait ou de celui de son persatrparticipants liés a ses activités pendant
la manifestation et couvrant tous les dommages gtukesulter des activités exercées au
cours de l'utilisation du domaine public mis a dispion.

La société est également responsable des volspbriétériorations des équipements dans
I'enceinte du lieu de la manifestation, a I'exchrsdes dégats causés par force majeure.

La société sera tenue de souscrire pour la durééa deanifestation une assurance en
responsabilité civile vis-a-vis du public et lesgues de dommages matériels et corporels et
pour les biens lui appartenant.

ARTICLE 8 - DENONCIATION DU CONTRAT
Le présent contrat peut étre dénonce :

- par la Commune de Grasse a tout moment et sdaisetécas de force majeure, pour des
motifs sérieux tenant au bon fonctionnement duisergublic et de I'ordre public ou pour
tout autre motif d’intérét général, par lettre necxoandée avec accusé de réception adressée a
'occupant ; étant précité que toute résiliatiomlogu’en soit le motif ne pourra donner lieu au
versement d’'une quelconque indemnité par la Comrder@rasse.

- par la société, a tout moment et sans délai endeaforce majeure diment constatée et
signifiee a la Commune de Grasse par lettre recordéeavec accuseé de réception.

En cas d’annulation du fait de I'occupant, et cénaa’un mois avant la date de I'événement,
'occupant sera dans l'obligation d’assumer fin@nement les frais engagés par la Ville de
Grasse pour la manifestation.

ARTICLE 9 - MODIFICATION DE LA CONVENTION

Toutes modifications de la présente convention atgvfaire I'objet d’avenants et seront
jointes a la présente avec accord des partiestaiges

ARTICLE 10 - CARACTERE PERSONNEL DE L’'OCCUPATION

La présente convention est conseintaitu personae, le bénéficiaire ne pourra céder les
droits en résultant & qui que ce soit.

L’occupant s’interdit de concéder ou de sous-ldegibiens mis a sa disposition, sauf accord
expres de la ville de Grasse.

ARTICLE 11 - DUREE

La présente convention est consentie a titre metcali révocable pour la durée de la
manifestation soit du 6 au 11 septembre 2017.



ARTICLE 12 - LITIGE

En cas de litige portant sur linterprétation oapplication du présent contrat, les parties
conviennent de s’en remettre a I'appréciation désinaux territorialement compétents mais
seulement apres épuisement des voies amiablesl{@toie, arbitrage, etc.)

Fait a GRASSE, en quatexemplaires, le

Pour la Société HERRNBRAU Le Maire,

Monsieur Franz KATZENBOGEN Monsieur Jéréme VIAUD

Vice —président du Conseil
Départemental
des Alpes Maritimes
Président de la Communauté
d’Agglomération du Pays de Grasse



