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OBJET : 2014 -139 CONTRAT URBAIN DE COHESION SOCIALE PROGRAMMATION 2014
THEMATIQUE SANTE ET ACCES AUX SOINS
SUBVENTIONS MUNICIPALES

Le Conseil Municipal de la Commune de GRASSE, diiment convoqué le 24 juin 2014, s’est réuni le mardi 1er
juillet 2014 a 14h30 au Palais des Congres, salle Gérard PHILIPE sous la présidence de Monsieur Jérome
VIAUD, Maire.

PRESENTS : Monsieur Jéréme VIAUD, Maire et Mesdames et Messieurs les Adjoints :

Philippe WESTRELIN, Patricia ROBIN, Jonathan TURRILLO, Catherine BUTTY, Valérie COPIN, Gilles
RONDONI, Dominique BOURRET, Cyril DAUPHOUD, Valérie DAVID, Nicole NUTINI, Jean-Marie BELVEDERE,
Anne-Marie DUVAL, Pascal PELLEGRINO, Brigitte VIDAL, Jean-Marc GARNIER, Jean-Paul CAMERANO,
Philippe BONELLI, Muriel CHABERT, Claude MASCARELLI, Aline BOURDAIRE, Marguerite VIALE, Serge
PERCHERON, Mélanie ZARRILLO, Ali AMRANE, Annie OGGERO-MAIRE, Jean-Frangois LAPORTE, Alexandra
ARDISSON, Chems SALLAH, Jocelyne BUSTAMENTE, Paul EUZIERE, Myriam LAZREUG, Philippe-Emmanuel
DE FONTMICHEL, Mékia Noura ADDAD, Stéphane CASSARINI, Magali CONESA, Ludovic BROSSY,
Frédérique CATTAERT, Damien VOARINO, Mireille BANCEL, Franck BARBEY, Corinne SANJUAN.

PART EN COURS DE SEANCE :

Madame Dominique BOURRET (prend part aux délibérations N° 115 & 143 et 149 a 151).

Madame Valérie DAVID (prend part aux délibérations N°115 et 116).

Monsieur Jean-Marc GARNIER (prend part aux délibérations N°115 a 126).

Madame Muriéle CHABERT (prend part aux délibérations N°115 a 135).

Monsieur Serge PERCHERON (prend part aux délibérations N° 115 a 143 et 149 a 151).

Madame Alexandra ARDISSON (prend part aux délibérations N°115 a127).

Monsieur Philippe-Emmanuel DEFONTMICHEL (prend part aux délibérations N° 115 & 143 et 149 a 151).
Madame Corinne SANJUAN (prend part aux délibérations N°115 et 116).



ABSENTS EXCUSES :

e Monsieur Christophe MOREL.
»  Monsieur Jean-Marc DEGIOANNI.

ABSENTS :
*  Monsieur André MASSON.

ABSENTS EXCUSES ARRIVANT EN COURS DE SEANCE :

Madame Valérie COPIN (prend part aux délibérations N°117 a 161).
PROCURATION :

*  Monsieur Christophe MOREL a Monsieur Philippe WESTRELIN.
* Madame Valérie COPIN & Madame Aline BOURDAIRE.

* Madame Dominique BOURRET a Monsieur Cyril DAUPHOUD.

e Madame Valérie DAVID a Madame Jocelyne BUSTAMENTE.

e Monsieur Jean-Marc GARNIER a Madame Brigitte VIDAL.

» Madame Muriéle CHABERT a Madame Nicole NUTINI.

»  Monsieur Serge PERCHERON a Madame Claude MASCARELLI.
» Madame Alexandra ARDISSON a Madame Anne-Marie DUVAL.
e Monsieur Philippe-Emmanuel DE FONTMICHEL a Madame Myriam LAZREUG.
»  Monsieur Jean-Marc DEGIOANNI a Monsieur Franck BARBEY.

» Madame Corinne SANJUAN & Madame Mireille BANCEL.

Monsieur Chems SALLAH est élu secrétaire de séance.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré a 'unanimité, a adopté les procés-verbaux des séances des 20 mai
et 20 juin 2014.

En vertu de l'article L 2122-23 du Code Général des Collectivités Territoriales, Monsieur le Maire donne lecture
des décisions prises en application de la délégation qui lui a été consentie par délibération N° 2014-49 du 24
avril 2014 en ce qui concerne l'article L 2122-22 du Code Général des Collectivités Territoriales.

Question retirée a I'ordre du jour :

2014 - 130 DOSSIER D’INSCRIPTION AU PATRIMOINE DE L'HUMANITE DES SAVOIR-FAIRE LIES AU
PARFUM EN PAYS DE GRASSE
CONVENTION TRIPARTITE ENTRE LA VILLE DE GRASSE, LA COMMUNAUTE
AGGLOMERATION DU PAYS DE GRASSE ET L'ASSOCIATION PATRIMOINE VIVANT DU
PAYS DE GRASSE

Questions diverses :

2014 - 161 DEMANDE DE PERMIS DE CONSTRUIRE
LOCAUX SAINT CLAUDE ET SAINT MATHIEU



VILLE DE GRASSE 2014 -139
CONSEIL MUNICIPAL

DU 01 JUILLET 2014
CONTRAT URBAIN DE COHESION SOCIALE PROGRAMMATION 2014

THEMATIQUE SANTE ET ACCES AUX SOINS
SUBVENTIONS MUNICIPALES

RESUME SYNTHETIQUE DU RAPPORT
Le présent rapport a pour objet le financement d’actions de prévention de la santé publique dans le cadre
du Contrat Urbain de Cohésion Sociale, portées par le CCAS de Grasse et I'association ARPAS.

INCIDENCE BUDGETAIRE
SERVICE GESTIONNAIRE IMPUTATION BUDGETAIRE MONTANT T.T.C.
Animation et Politique de la Ville DEPENSES 9 000€

Monsieur Philippe WESTRELIN expose :

Vu la délibération en date du 22 mars 2007: le Conseil Municipal a approuvé la convention et ses orientations
générales du Contrat Urbain de Cohésion Sociale 2007-2009, signée le 24 mai 2007, initialement conclue pour
une période de trois ans, de 2007 & 2009, entre la Ville de Grasse, I'Etat (ACSE), la Communauté
d’Agglomération Péle Azur Provence, le Conseil Général des Alpes-Maritimes, le Conseil Régional Provence
Alpes Cote d’Azur, la Caisse d’Allocations Familiales des Alpes-Maritimes.

Vu la délibération en date du 17 juin 2010: un premier avenant au Contrat Urbain de Cohésion Sociale de la ville
de Grasse a été approuvé afin de reconduire pour I'année 2010, les enjeux stratégiques et la géographie
prioritaire ainsi que les engagements financiers définis pour la période 2007-2009. Ce document a été signé par
I'ensemble des partenaires concernés le 29 juin 2010.

Vu la délibération en date du 1¢" Décembre 2011: un second avenant a cette convention a été approuvé pour la
période 2011-2014 conformément & la circulaire du 8 novembre 2010 du Ministre du Travail, des Relations
Sociales, de la solidarité, de la Famille et de la Ville ainsi que de la Secrétaire d’Etat chargée de la Politique de la
Ville.

Considérant qu'un comité technique s'est réuni le 19 mars 2014 et qu'il a permis a la Ville de présenter une partie
des actions de la programmation du Contrat Urbain de Cohésion Sociale relevant de la thématique « Santé et
accés aux soins » afin d’examiner les participations financieres des différents partenaires. Considérant que ces
derniéres ont été validées en comité de pilotage le 21 Mai 2014 et qu'elles seront soumises a I'accord des
assemblées délibérantes respectives.

Considérant que pour ces actions, une convention d'objectifs et de financement entre la Ville et I'association ou
I'établissement public sera établie pour préciser les modalités d'intervention et d’évaluation.

Considérant que le contenu de chaque action est le suivant ;




ATELIER SANTE VILLE (CCAS DE GRASSE)

Objectif :

Poursuite de la démarche Atelier Santé Ville qui permet de constituer et d'assurer I'animation d'un réseau de
plus de 200 partenaires (du Plan Local de Santé Publique), et de proposer des actions de prévention grand
public, notamment en faveur des habitants des quartiers prioritaires.

Contenu et moyens mis en ceuvre :

L’équipe de I'Atelier Santé Ville programme et organise des actions de prévention santé, tels que Cap Santé,
Cap Nutrition, semaines de prévention du diabéte, de la santé mentale, du sida, mobilise le réseau de
partenaires du territoire pour la prise en charge des jeunes en situation de surpoids ou d'obésité et participe aux
réunions et instances : Réseau villes santé, coordinations régionale et départementale des ASV, participation aux
Comités Education a la Santé et Citoyenneté des établissements scolaires...

Plan de financement : Le co(lt total de cette action s'éléve a 267 445 €, les subventions accordées dans le
cadre du Contrat Urbain de Cohésion Sociale, pour I'année 2014, sont de 30 000 €, réparties de la maniere
suivante :

« LaVille 6 000 €
+ L'Etat 24 000 €

SOUTIEN AUX PERSONNES EN SITUATION DE VULNERABILITE PSYCHIQUE EN VUE DE LEUR
INSERTION PROFESSIONNELLE (ARPAS)

Objectif :

L'objectif est de faciliter I'accés aux dispositifs de soins, renforcer les compétences psychosociales des
personnes en vue de I'acces a I'emploi ou la formation.

Il s’agit de réduire les situations de souffrance psychologique des personnes en situation de vulnérabilité sociale
par le biais d’une cellule d’écoute, d'accompagnement et d’orientation.

Contenu et moyens mis en ceuvre :

L'’ARPAS propose un accompagnement psychologique des bénéficiaires axé sur le traitement de difficultés
repérés comme invalidantes ou préjudiciables pour la personne ou son entourage et repérées comme telles par
un partenaire orienteur. Des entretiens de diagnostic et d’orientation sont proposés a la demande des partenaires
de I'emploi, des services de justice, de santé ou sociaux.

Public ciblé : 30 personnes des Fleurs de Grasse, du Plan, et du Grand Centre.

Plan de financement : Le collt total de cette action s’éléve a 11 500 €, les subventions accordées dans le cadre
du Contrat Urbain de Cohésion Sociale, pour I'année 2014, sont de 5 000 €, réparties de la maniére suivante :

+ LaVile 3000 €
« LaRégion 2000 €

La commission pléniére ayant été saisie de ce dossier dans sa séance du 19 juin 2014.

Je vous demande de bien vouloir :

« APPROUVER le programme d’actions et les conditions de financements ci-dessus exposés ;

e AUTORISER Monsieur le Maire a signer les conventions avec I'établissement public et I'association
concernés par la mise en ceuvre de ces actions.



« DIRE que les crédits correspondants sont inscrits au BP 2014
Imputation : CUCS-EXCLU 0040912-6574-520

» AUTORISER le versement des subventions:
0 CCAS : Atelier Santé Ville 6 000 €
0 ARPAS : soutien psychologique et insertion professionnelle 3000€

Aprés en avoir délibéré le Conseil Municipal a I'unanimité des membres présents ou représentés adopte.



