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OBJET : 2014 - 264 VILLE DE GRASSE - COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION
CENTRE COMMUNAL D’ACTIONS SOCIALES
CONVENTIONS DE MISE A DISPOSITION

Le Conseil Municipal de la Commune de GRASSE, diment convoqué le 2 décembre 2014, s’est réuni le mardi 9
décembre 2014 a 14h30 au Palais des Congrés, salle Gérard PHILIPE sous la présidence de Monsieur Jérdme
VIAUD, Maire.

PRESENTS : Monsieur Jéréme VIAUD, Maire et Mesdames et Messieurs les Adjoints :

Philippe WESTRELIN, Patricia ROBIN, Jonathan TURRILLO, Catherine BUTTY, Christophe MOREL, Valérie
COPIN, Gilles RONDONI, Dominique BOURRET, Cyril DAUPHOUD, Valérie DAVID, Nicole NUTINI, Jean-Marie
BELVEDERE, Anne-Marie DUVAL, Brigitte VIDAL, Jean-Paul CAMERANO, Philippe BONELLI, Muriel
CHABERT, Claude MASCARELLI, Aline BOURDAIRE, Marguerite VIALE, Serge PERCHERON, Mélanie
ZARRILLO, Ali AMRANE, Annie OGGERO-MAIRE, Jean-Frangois LAPORTE, Alexandra ARDISSON, Chems
SALLAH, Jocelyne BUSTAMENTE, Mahamadou SIRIBIE, Paul EUZIERE, Myriam LAZREUG, Philippe-
Emmanuel DE FONTMICHEL, Mékia Noura ADDAD, Stéphane CASSARINI, Magali CONESA, Ludovic
BROSSY, Frédérique CATTAERT, Damien VOARINO, Jean-Marc DEGIOANNI, Mireille BANCEL, Franck
BARBEY, Corinne SANJUAN.

PART EN COURS DE SEANCE :

Monsieur Jonathan TURRILLO (prend part aux délibérations N°232 a 277 et 279)
Madame Muriel CHABERT (prend part aux délibérations N°232 a 277 et 279)
Madame Alexandra ARDISSON (prend part aux délibérations N°232 & 236)
Madame Magali CONESA (prend part aux délibérations N° 232 & 248)

ABSENTS EXCUSES :

*  Monsieur Jean-Marc GARNIER
*  Monsieur Pascal PELLEGRINO



ABSENTS :
l

ABSENTS EXCUSES ARRIVANT EN COURS DE SEANCE :

» Madame Valérie COPIN (prend part aux délibérations N°237 a 280)
/
PROCURATION :

»  Monsieur Jonathan TURRILLO a Madame Patricia ROBIN

*  Madame Valérie COPIN a Monsieur Gilles RONDONI

»  Monsieur Jean-Marc GARNIER & Madame Brigitte VIDAL

o Madame Muriel CHABERT & Madame Claude MASCARELLI

» Monsieur Pascal PELLEGRINO a Monsieur Jérome VIAUD

»  Madame Alexandra ARDISSON a Madame Mélanie ZARRILLO
» Madame Magali CONESA a Monsieur Damien VOARINO

Chems SALLAH est élu secrétaire de séance.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré a l'unanimité, a adopté le procés-verbal de la séance du 4
novembre 2014.

En vertu de l'article L 2122-23 du Code Général des Collectivités Territoriales, Monsieur le Maire donne lecture
des décisions prises en application de la délégation qui lui a été consentie par délibération N° 2014-49 du 24 avril
2014 en ce qui concerne l'article L 2122-22 du Code Général des Collectivités Territoriales.

Question retirée a I'ordre du jour :

Questions diverses :
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RESUME SYNTHETIQUE DU RAPPORT

Le présent rapport a pour objet la reconduction de la mise a disposition du Service de Médecine Préventive et
Professionnelle de la ville auprés de la Communauté d’Agglomération du Pays de Grasse et du Centre
Communal d’Action Sociale a compter du 1¢février 2014 pour une nouvelle période de 3 ans

INCIDENCE BUDGETAIRE
SERVICE GESTIONNAIRE IMPUTATION BUDGETAIRE MONTANT T.T.C.
DIRECTION DES RESSOURCES RECETTES
HUMAINES

Madame Valérie COPIN expose :

Vu la délibération du 2 février 2011 autorisant la signature de la convention de mutualisation de service de
médecine professionnelle et préventive avec la CAPAP,

Considérant que dans le cadre de la mutualisation des moyens entre la Ville, la Communauté d’Agglomération du
Pays de Grasse et le CCAS il est envisagé de reconduire la mise a disposition du Service de Médecine
Préventive et Professionnelle de la ville auprés de ces 2 autres entités a compter du 1¢ février 2014 pour une
nouvelle période de 3 ans pour respectivement :
Médecin de Médecine Professionnelle et Préventive :

- CAPG: 6% pour un temps plein.

- CCAS: 6% pour un temps plein.
Secrétariat Médical :

- CAPG: 2.25% pour un temps plein.

- CCAS: 2.25% pour un temps plein.

Considérant que pour les trois stuctures, le Médecin de Médecine professionnelle et préventive assurera :
- Les visites d’aptitude au poste lors de 'embauche
- Les examens médicaux obligatoires, vaccinations
- Les surveillances médicales spéciales

Considérant qu'il conseillera 'administration et le personnel en matiére de santé et de conditions de travail.

Considérant qu'il contribuera a I'établissement et a la mise a jour des fiches de risques professionnels.
Considérant qu'il participera aux organismes paritaires sur les questions relatives a la santé et aux conditions de
travail,

Considérant qu'il convient de prévoir une convention de mise a disposition prévoit notamment la nature des
activités qui seront exercées, les conditions d’emploi, les modalités du contrle et de I'évaluation des activités.




Considérant que la mise a disposition donnait lieu a remboursement, le montant des rémunérations et des
charges sociales relatives a la proratisation du temps de mise a disposition fera 'objet d’'un remboursement par la
Communauté d’Agglomération et le CCAS.

Je vous demande de bien vouloir :

 ACCEPTER la mise a disposition a temps partagé du Service de Médecine Préventive et
Professionnelle auprés de la Communauté D’Agglomération du Pays de Grasse et du CCAS selon les
quotités de temps de travail définies :
Médecin de Médecine Professionnelle et Préventive :
- CAPG: 6% pour un temps plein.
- CCAS: 6% pour un temps plein.
Secrétariat Médical :
- CAPG: 2.25% pour un temps plein.
- CCAS: 2.25% pour un temps plein.

» AUTORISER le Maire a signer les conventions correspondantes ainsi que leurs éventuels avenants.

Aprés en avoir délibéré le Conseil Municipal a 'unanimité des membres présents ou représentés adopte.



